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Glosar de termeni

Educatie obligatorie. Educatia obligatorie se refera la scolarizarea obligatorie stabilita prin lege.

Diversitate. O multitudine de conditii si factori umani (cum ar fi, fara a se limita la, cei culturali,
socio-economici, stiluri de Tnvatare, abilitati, identificari fizice, senzoriale, de gen, orientari
sexuale, etnie, varstd, ideologii religioase si politice) care caracterizeaza oameni si contexte.

Egalitate. Din punct de vedere social, se va garanta ca toti cetatenii au aceleasi drepturi, de
exemplu, in accesarea educatiei gratuite. In educatia scolard, un sistem egal ar putea fi definit
ca unul in care toti elevii sunt tratati Tn mod egal - de exemplu, un sistem in care tuturor elevilor
li se ofera aceleasi oportunitati de a performa, de a fi expusi la acelasi curriculum scolar, de a li
se preda discipline de catre profesori cu expertiza similara, de a se raporta la aceleasi asteptari
in ceea ce priveste invatarea si de a li se oferi niveluri similare de suport si de resurse.

Echitate. Respect si apreciere a individualitatii, adaptandu-se si creand cele mai bune conditii
pentru fiecare pentru a-si atinge potentialul maxim. Echitatea nu trebuie confundata cu
egalitatea. Echitatea ofera fiecarui elev ceea ce are nevoie pentru a performa la un nivel
acceptabil. Tn timp ce egalitatea isi propune si creeze paritate in oportunitti, echitatea
urmareste sa creeze si paritate in rezultate.

Educatie formal3. invatdmantul formal include toate nivelurile unui sistem educational care este
inalt institutionalizat (furnizat de sectorul public, privat sau tert) conducand la certificare si
calificari recunoscute de stat.

Incluziune. O abordare care depaseste ideea ca toti copiii ar trebui educati Tn acelasi mod,
subliniind echitatea si includerea tuturor copiilor. Obiectivele incluziunii sunt ca toti elevii sa se
dezvolte la potentialul lor maxim, precum si sa le permita acestora participarea si implicarea in
cadrul unei comunitatii largi.

Educatie incluziva. Procesul prin care o scoala incearca sa obtind incluziunea prin recunoasterea
tuturor elevilor ca indivizi si reconsiderarea si restructurarea elementelor curriculare si de
organizare, precum si furnizarea si alocarea de resurse pentru a spori egalitatea de sanse si de
rezultate.

invatare informala. invitarea informal3 se refera la invatarea care are loc in viata de zi cu zi prin
expunerea la mediul cuiva. invatarea are loc indifferent dacd existd sau nu o alegere deliberats
n acest sens si se realizeaza prin activitati si interactiuni cotidiene in contextul muncii, al familiei
si al timpului liber. Spre deosebire de invatarea formala si nonformala, invatarea informala nu
este institutionalizata.

Educatia non-formala. Educatia non-formala este orice tip de invatare organizata in afara
sistemelor de invatamant formal, care este intentionat si planificat de un furnizor educational.
Este mai putin institutionalizata si ierarhica decat invatarea formala. Desi poate conduce la
certificare si calificare, acestea nu sunt necesare si, in cele mai multe cazuri, nu reprezinta scopul
principal al educatiei nonformale.

Tineri. Persoanele care se afla intr-o etapa a vietii sociale care incepe la varsta de 12 ani si se
extinde pand la 21 de ani.
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Termeni specifici

Elevi defavorizati. Elevii care, prin circumstantele si / sau conditiile lor, pot intdmpina dificultati
care le reduc sansele de progres si de obtinere a unor rezultate satisfacatoare.

Abandon. Abandonul este inteles ca o intrerupere a participarii unui individ (sau a unui grup) la
un program de studiu.

Parasire timpurie. Parasirea timpurie a scolii reprezinta sintagma folosita atunci cand tinerii au
terminat (in cel mai bun caz) Tnvatamantul secundar inferior. Cu toate acestea, nu mai sunt
cuprinsi intr-o educatie formala sau nonformala care este ceruta de lege si nici nu beneficiaza
de vreun tip de instruire.

Elevi care parasesc timpuriu scoala. Elevi care parasesc un program de educatie sau de formare
(formal sau nonformal) care este necesar din punct de vedere legal, fara a-l finaliza.

Decidenti educationali. in educatie, termenul , decident” se referd de obicei la oricine este
implicat Tn bunastarea si succesul unei scoli si al elevilor acesteia, inclusiv administratori,
profesori, membri ai personalului, studenti, parinti, familii, tutori, tehnicieni specializati, membri
ai comunitatii, lideri de afacere locali si functionari alesi, cum ar fi membrii consiliului scolar,
consilierii orasului si reprezentantii statului.

NEET (Neimplicat in educatie, munca sau formare). Un tanar care nu mai este in sistemul de
fnvatamant si care nu lucreaza sau nu este pregatit pentru piata muncii.

Factori protectivi. Conditii, variabile sau sprijin intern sau extern la nivel social, institutional,
educational, cultural, biologic, psihologic, familial sau comunitar, care este asociat cu o
probabilitate mai mica a rezultatelor sau care reduce impactul negativ al unui factor de risc
asupra rezultatelor problemei si creeaza oportunitdti pentru atingerea succesului intr-un
context sau situatie data.

Factori de risc. Ceva care creste riscul sau susceptibilitatea la un rezultat negativ. Constructia
este legata de o privare de oportunitati si situatii dezavantajoase care pot duce la excluderea
elevilor din mediile lor socio-educationale.

Esec scolar. Un proces in care un elev rdmane in urma din ce in ce mai mult in comparatie cu
colegii sai de aceeasi varsta si se deconecteaza treptat de la sistemul educational. De asemenea,
esecul scolar este legat de o situatie in care se ajunge la esec din cauza elevului sau a scolii prin
neatingerea obiectivelor definite anterior.

Organizatii de sprijin social si educational. Deoarece bariera dintre formal si non-formal este
atat de difuza si dificil de definit, propunem termenul de organizatii de sprijin social si
educational. Acest termen se refera la institutiile diferite de scoli care ofera sprijin educational,
indrumare educationala si alte tipuri de indrumari si resurse pentru a obtine succes educational.
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Termeni care vizeaza actiunea

Orientare (viziunea Tndrumdrii). Procese strategice si durabile de sustinere a dezvoltarii
educationale, sociale, emotionale, personale si vocationale a elevilor, pentru a preveni parasirea
timpurie si pentru a promova succesul.

Mecanisme de sprijin pentru orientare. Un set de activitati, masuri si practici care fac parte din
procesele de indrumare ale elevului, cum ar fi sprijinul unui tutor, mentoratul etc.

"’"

Masuri de tipul ,,A doua sansa”. Actiuni care ofera elevilor o cale de a reveni la educatie si de a
dobandi potential o calificare. Masurile de tipul ,,A doua sansa” pot lua diferite forme. Unii ofera
o alta sansa de a dobandi o calificare formala. Alte masuri de tipul ,,A doua sansa” nu duc direct
la o calificare formala; acestea au scopul de a sprijini tinerii in procesul de a reveni la invatarea
formala sau de a intra pe piata muncii.

Programe de formare de tipul ,, A doua sansa”. O forma specifica de masuri de tipul ,, A doua
sansa”. Acestea includ programele VET de baza destinate celor care parasesc timpuriu scoala,
pentru a ajuta la reintegrarea lor in sistemul educational.

Actiuni de tutorat. Un mecanism specific de sustinere a orientarii pentru a ghida dezvoltarea
educationald, sociald, emotionald, personald si profesionala a elevului. Actiunea tutoriald
necesita implicarea unui tutor.

VET. Educatie si formare vocationala. Programe de instruire care vizeaza pregatirea tehnica si
predarea abilitatilor necesare pentru o activitate profesionala.



